~Emin

NITIATIVES

Concours de la CREATION et de la REPRISE d’Entreprise au FEMININ en Eure-et-Loir

DOSSIER DE CANDIDATURE

Dossier d'inscription a retourner

Dossier complété en ligne, ou retourné par courrier (cachet de la Poste faisant

foi),

complétude en ligne, ou par mail a :

CMA - 2 Allée d'Altantes - 28000 Chartres ou csaillard@cma-cvl.fr

CClI -

5 avenue Marcel Proust - 28000 CHARTRES ou elodie.aubailly@cci28.fr

Ne pas agrafer et privilégier I’envoi numeérique.
(Dossier qui se compléte numériquement, il n’est pas nécessaire de I’imprimer).

Liste des pieces obligatoires, constitutives du dossier* :

v
v
v

v

Dossier diment complété par la candidate
CV de la candidate

Compte de résultat et bilan des exercices réalisés, ou le cas échéant cahier
de recettes/dépenses pour les micro-entreprises

OU a défaut d'un bilan : compte de résultat prévisionnel et chiffre d'affaires HT
réalisé depuis la création de l'entreprise

Tout élément permettant d'illustrer votre parcours et votre activité dans la
limite de 4 pages (articles de journaux, captures de site internet, plaquettes,
photos, cartes de visites etc)

Copie des statuts en cas de société.

*seuls les dossiers complets pourront étre étudiés par le Jury.
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mailto:csaillard@cma-cvl.fr

La créatrice

Nom : Prénom :
Adresse :
Code postal : Ville :

Date de naissance:

Téléphone : E-mail :

Comment avez-vous entendu parler du Concours :

L’entreprise

Nom de I’entreprise :

Adresse du siege social :

Téléphone : E-mail :

Site Internet :

Réseaux Sociaux :

Date d’immatriculation : Numeéro SIREN :

L’entreprise est-elle située dans un quartier politique de la ville ? [ oui [ non

L’entreprise est-elle située dans une zone de revitalisation rurale (ZRR) ? [ oui []
non
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Activité Principale de I'Entreprise :

Activité Secondaire de l'entreprise :

S'agissait-il d'une création ou d'une reprise ?

[] Création [ ] Reprise

EN CAS DE REPRISE UNIQUEMENT :

Nom de l'entreprise reprise :

Motif de la cession :

Forme de la reprise :

[ ] Rachat du fonds de commerce [ ] Location-Gérance
[ ] Rachat des parts sociales [ ] Autre

Statut Juridique de I’entreprise :

[ ] Entreprise Individuelle [_] Micro-Entreprise
[ 1 SARL/EURL (sarlu) [ ] SAS/SASU
[] Autre, précisez :

Si c’est une société, la candidate devra €tre la gérante effective de
I’entreprise et étre associeée.

Pourcentage de détention des parts de la société @ ..............e..... %
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La candidate, sa presentation

1. Votre CV :

a. Formation(s) :

b. Expérience(s) professionnelle(s) :

c. Etes-vous engagée auprés d’une association, si oui laquelle
et de quelle maniere :

2. Quelles sont les motivations qui vous ont décidé a entreprendre ?

3. Quels ont été les freins au montage de votre projet ?
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4. Avez-vous été soutenue par un ou plusieurs organismes (CCI/CMA,
cabinets d'expertise comptable, IEL etc) ? Si oui le(s)quel(s) ?

5. Qualifiez votre parcours vers la création/reprise d'entreprise en
une seule phrase :

6. Comment comptez-vous mettre a profit ce prix, si vous étes
lauréate ?

7. Description des produits et/ou services commercialisés :

8. Champ d'action de I'entreprise :

[ ] Local [_] Régional [] National [] International

Si vente en ligne, part du chiffre d’affaires réalisé en ligne : ............. %
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9. Clientéle de I’entreprise :

[ ] Particuliers Précisez le % du chiffre d’affaires : .........

[ ] Professionnels Précisez le % du chiffre d’affaires :..........
[ ] Collectivités/Administrations Précisez le % du chiffre d’affaires : .........

10. Quels sont vos atouts par rapport a la concurrence ?

11. Quel est l'effectif de lI'entreprise ?

[ ] Dirigeant : ..........
[ ]Salariés : ............
[ ] Apprenti(e)s : ......

Quelle est votre politique de formation actuelle pour vous méme ou
pour vos collaborateurs ?

Comptez-vous recruter dans les 3 années a venir ? Si oui, sur quel
type de poste ?
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12. Votre activité participe-t-elle au développement de votre
territoire ? Si oui, de quelle maniere ?

13. En quoi votre activité fait elle appel a de la création ou la mise en
ceuvre de savoir-faire spécifique ? Précisez le(s)quel(s) ?

14. Décrivez votre stratégie commerciale et votre politique de
communication (comme vos moyens de promotion/publicité et outils de
communication : plaquette, site Internet, réseaux sociaux etc) :
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15. Avez-vous intégré dans votre activité, votre stratégie, dans vos
relations avec les parties prenantes, des engagements sociétaux et/ou
environnementaux mais également éthiques (capital humain, transition
environnementale, écologique, transition/transformation énergétique) ?
Si oui, merci de nous décrire la ou les actions et les résultats éventuels.

16. Pouvez-vous nous présenter vos projets de développement a 3 ans
? (Agrandissement de votre entreprise, élargissement de votre gamme
de produits, conquéte de nouveaux marchés etc)

17. Que pensez-vous de vos résultats économiques ? Correspondent-
ils & vos attentes ?

18. Votre activité vous permet-elle de vous dégager un revenu ?

8/10
Dossier de candidature — Fémin’ Initiatives — 23¢ édition



Rappel - pieces obligatoires a fournir

[ ] Compte de résultat et bilan des exercices réalisés, ou le cas échéant cahier de
recettes/dépenses pour les micro-entreprises

[ ] OU & défaut d'un bilan : compte de résultat prévisionnel et chiffre d'affaires HT
réalisé depuis la création de I'entreprise

[ ] Tout élément permettant d'illustrer votre parcours et votre activité dans la
limite de 4 pages (articles de journaux, captures de site internet, plaquettes,
photos, cartes de visites etc)

[ ] Copie des statuts en cas de société.

Reglement

Reglement consultable ICI

[ ] Je certifie avoir pris connaissance du réglement et y adhérer. Jautorise la
diffusion de documents du dossier de candidature et l'utilisation de mon image
dans le cadre exclusif du concours.

Fait a le

Signature et cachet de I’entreprise :
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Les organisateurs
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