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DES ACTIONS AU SERVICE

UN RESEAU, UN SAVOIR-FAIRE,

DE PLUS DE 60.000 ARTISANS !

économiques et politiques.
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I CNhiffres clés 2021

Voici quelques chiffres qui illustrent I'engagement quotidien des
artisans élus et des collaborateurs de la Chambre de Métiers de
la région Centre-Val de Loire en lien étroit avec les partenaires

CMA -~



« UN RESEAU DE PROXIMITE AU SERVICE DES ENTREPRISES ARTISANALES »

Depuis janvier 2021, la Chambre de Métiers et de I'’Artisanat Centre-Val de )
Loire rassemble les six Chambres de Métiers et de I'Artisanat départementales AL'NE MERIAU,
du Centre-Val de Loire, a savoir les établissements du Cher, de I'Eure-et-Loir, MSSISEIIERCCEREElgglelS

de l'Indre, de I'Indre-et-Loire, de Loir-et-Cher et du Loiret). ggrl:élree‘tjsgsl g‘te?l_eOilrértlsanat

La Chambre de Métiers et de I'Artisanat Centre-Val de Loire assure la EVITe¥|3Mel=10]1] (28)
représentation et le développement des meétiers de ['Artisanat au plan M 1 Vice-président, en charge de
régional. Elle étudie les évolutions du tissu économique artisanal, élabore les NERelaglaglligiler-1dleIaMe[VMa 11" Clulale]

programmes d’actions & destination des artisans et coordonne leur mise en [GRSSRISVEIaEIagElpldlE]
NICOLAS COUSIN (36)

B 2°m¢Vice-président en charge

S , . o L .. du développement économique
Elle organise également l'apprentissage au travers de I'Université des Métiers URErUNera

et de I'’Artisanat Centre-Val de Loire en gérant quatre CFA interprofessionnels BRTSIRIS YKot 21210 VR ¥2:)
et collaborant avec deux CFA associatifs en cogestion. B 3™ Vice-président en charge
des affaires générales

ceuvre sur le terrain.

Les six CMA Territoriales garantissent les services de proximité aux artisans : GOSN R )
les opérations de promotion, les animations, le développement des [ llfem_e Vlce.—préSIdint en Ch”arge
compétences, les accompagnements et les conseils. Elles assurent la liaison de ['orientation professionnelie et

) A o du développement numérique
avec les acteurs locaux pour adapter nos actions a chaque territoire. PATRICIA FHIMA (41)

Bl 5¢m¢Vice-présidente en charge
| 1 1 5 O de la formation professionnelle
continue et en apprentissage
@ PASCAL BLASZCZYK (37)
1 O B & Vice-président en charge
1 de l'accueil et de |a relation client
Siege régional Artisans élus
T DEPARTEMENTS
1 1 0 MARIE-CHRISTINE TEYSSOU
@ jtsy | Présidelnte du Cher
JULIEN CHERON
Agences i Q 28 M Président de I'Eure-et-Loir
départementales Membres associés NICOLAS COUSIN

36 M Président de I'Indre

I 40N | GERARD BOBIER
4 i 37 H Président de 'Indre-et-Loire
X1 H STEPHANE BURET :
@ 4] M Président de Loir-et-Cher
o = ALINE MERIAU

45 M Présidente du Loiret

fes
)

SN
Centres de formation
des apprentis
(+ 2 CFA associgés)

Collaborateurs
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DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

PO
Porteurs de "= Créateurs d’entreprises B Artisans
Aid projets de création A\ formés avant l'installation accompagnés
ou de reprise d'activité Stage Long (245h) ou «Parcours dans la
accueillis et conseillés créateur» avec une approche par transmission
module pour adapter la création de leur entreprise

d'entreprise a chague profil.

Entreprises analysées Artisans ‘ | Entreprises
par les conseillers CMA accompagnés mises en avant

dont 568 Diagnostics Numériques, 282 dans leur transition durant les JEMA
Diagnostics Approche Globale (analyse Identifications des mesures a Journees Européennes  des
a 360° de I'entreprise), 190 Diagnostics  prendre pour réduire ses déchets,sa  Métiers d'Art : un appui des
Transition écologique, 63 Diagnostics  consommation d'énergie et limiter  artisans sur le plan promotionnel,
RH et 38 Diagnostics Métiers d'Art. l'usage de matieéres premiéres non  via des animations locales.

issues de I'économie circulaire.

Artisans ont Entreprises Artisans ont été
bénéficié d'un Labellisées conseillés par la CMA
appui au recrutement | abellisation des entreprises pour faire face a la crise
de nouveaux salariés  exemplaires: charte régionale sanitaire du COVID-19
viennoiseries 100% maison, C’
du Centre...

UNIVERSITE REGIONALE DES METIERS ET DE L'ARTISANAT

Jeunes formés dans les CFA | Stagiaires de la

gérés par les CMA de la Région (en direct ou formation continue
en association) du CAP a la Licence. 390

lls ont bénéficié d'une des formations proposées
adultes ont également été formés. Le taux de

(ex: informatique, management, gestion, langues

réussite aux examens dépasse les 90%. Dans vivantes... )

les CFA, 41% des jeunes en formation sont des

filles.

DEMARCHES ADMINISTRATIVES
D SO

1 . - - —

Jeunes L ssscs Jeunesen . ww s Formalités traitées

rencontrés «:7s. prépa-apprentissage o

et informés 19.391 mouvements comptabilisés par

La prépa-apprentissage permet

. X . 2 les Centres de Formalités des
Rencontres au sein des a des jeunes, en deécrochage . o T oour le Répertoire des
établissements secondaires scolaire ou sans dipléme ni trep P =R
. : S : Métiers et les partenaires des CFE.
ou superieurs, des salons, formation, de réussir leur entrée e e >
: 1.895 formalités liees a l'apprentissage
des forums... en apprentissage.

réalisées.

* Année 2021
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ENTREPRISES ARTISANALES
60.088 au 31 décembre 2021
dont 44,7 % en Micro-entreprises

Par secteur:

510% E15% 38 % 37 %
3 D i e
dont 25 % 75 %

CREATION ET PERENNITE DES
ENTREPRISES :

8.245 IMMATRICULATIONS /AN
4.472 RADIATIONS /AN

Taux de pérennité (3 ans aprés la création) :
71,7 % pour les entreprises classiques
37,3 % pour les micro-entreprises (ME)

Source : Enquéte SINE (Insee)

Age des entreprises immatriculées:

47,8 % des entreprises ont moins de 5 ans

Source : RM 2021

CMA CENTRE-VAL DE LOIRE
28 rue du Faubourg Bourgogne 45000 Orléans

www.cma-cvl.fr -+ communication_region@crma-centre.fr

SALARIES
79.885 au 30 juin 2021

Par secteur:

ALIMENTATIO

N\

16 % 18% [E38%

28 %

PRODUCTION
BATIMEN

18.042 artisans employeurs

dont 77 % ont entre 12 5 salariés
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APPRENTISSAGE
7.787 apprentis dans les entreprises artisanales
et 4 699 maitres d'apprentissage

(@u 1" janvier 2020)

29 % 7 %

4 (O

32 % 32%

BATIMENT

PRODUCTION

Chambre
«Métiers
etde IArtlsanat

CENTRE-VAL DE LOIRE
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